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DETERMINAZIONE DEL SERVIZIO DEMOGRAFICO - AA.GG. 
(Demografici .. Servizi Cimiteriali .. Affari Generali - Segreteria .. Servizi Scolastici) 

N.08 del 24.01.2022 

Oggetto. Organizzazione del Settore "Affari Generali -Servizi Demografici "pcr l'anno 2022 -Nomina 
Responsabili del Procedimento. 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

• Visto il dccrcto Sindacale N. I del 01.06.2019 con la quale è stato attribuito l'incarico di responsabile del 
Servizio Demografico e del Decreto Sindacale n. 2 del 02.01.2022, con il quale è stato assegnato il 
Servizio AFFARI GENERALI - SEGRETERIA. c la delibera G.C. n. 25/2020 con la qualc sono stati 
assegnati al Servizio Demografico anehe i servizi per l'Istruzione e diritto allo studio; 

• Visto l'Art. 5 comma l della Legge 241/90 e succcssive modifiche cd integrazioni che testualmente 
recita: "11 dirigente di ciascuna unità organizzativa provvede ad assegnare a sé, o ad altro dipendente 
addetto all'unità, la rcsponsabilità dell'istruttoria c di ogni altro adcmpimento inerente il singolo 
provvedimento nonché, eventualmente l'adozione del provvedimento finale"; 

• Visto l'Art. 5 comma 2 della Legge 241190 s.m.i. che sancisce che fino a quando 110n sia effettuata 
l'assegnazione di cui al comma l, viene considerato responsabile del singolo procedimento il Funzionario 
preposto all'unità organizzativa; 

• Visto il Regolamento sull'ordinamento degli uffici e servizi; 
• Visto l'art. 107 "Funzioni e responsabilità dei dirigenti" D.Lgs 267/2000, applicabile per analogia ai 

Responsabili di servizio titolari di posizione organizzativa; 
• Vista la Delibera G.c. n. 4 del 14.01.2022 ad oggetto nomina Agenti Contabili anno 2022; 
• Vista la delibera G.C. n. 101 del 14.12.2021 con la quale è stato posto in quiescenza, con decorrenza 

01.04.2022, il dipendentc attualmcnte addctto all'ufficio protocollo c occorre pertanto individuarc altro 
dipendente per garantire tale servizio; 

Ritenuto di dover individuare nel settore Demografico e Affari Generali i dipendenti cui affidare l'incarico 
di responsabile del procedimcnto; 

VISTI: 
gli art. 107 c 109 del D. Lgs. 267/2000; 
il decreto legislativo n.1651200 l; 
il vigcnte. Statuto comunale; 
il vigente Regolamento sull'ordinamento dei seivizi c degli uffici; 

ATTESA la propria competenza ai sensi: 
• dell'articolo 183,6° comma del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267 (Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli 

enti locali); 
• della disposizione Sindacalc N. l del 01.06.2019 con la quale è stato attribuito l'incarico di responsabile 

del Servizio Demografico e del Decreto Sindacale n. 2 del 02.01.2022, con il quale è stato assegnato il 
Servizio AFFARI GENERALI- SEGRETERIA, c la delibera G.c. n. 25/2020 con la quale sono stati 
assegnati al Scrvizio Demografico anche i servizi per l'Istruzione e diritto allo studio; 

DETERMINA 

perle li/Otil'{/ziolli di CIIi 11/ premessa, che sono parte integmnte e sostanziale della presente, Ili : 
l. attribuire al dipendente Dotolo Giuseppe (cat. Cl le seguenti responsabilità: 

responsabilità dei procedimenti relativi ai Servizi Anagrafici; 
responsabilità dei procedimenti relativi al servizio Lampade Votive Cimiteriali, in particolare, la 
rcsponsabilità dei pagamenti, dell'istruttoria per le nuove forniture con la stesura del relativo 
contratto, cessazione forniture, monitOl'aggio pagamenti, ecc.); 
responsabilità dei procedimenti relativi ai servizi scolastici (trasporto scolastico c mensa scolastica, 
iscrizioni, monitoraggio, pagamenti, ecc.); 




