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COMUNE DI MONTECALVO IRPINO

Provincia di Avellino

Ufficio Tecnico Comunale
Servizio LL.PP. e Manutenzione
Piazza Porta delia Terran. 1 — 83037 Montecaivo Irpino (AV)
Tel. 0825.818083 — Fax 0825.819281
https:/Awww,comune. montecal voirpino.av.it

Pec: lipp@pec.comune.montecalvoirpino.ay,it - prot.comunemontecalvoirpino(@legalkosmos.com

SERVIZIO: AREA MANUTENZIONE E LAVORI PUBBLICI
Ufficio: MANUTENZIONE E LAVORI PUBBLICI

PETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE P
n. 58 del 17.04.2023

PNRR - ID Misura M2 C4 12.2 - Inferventi per la resilienza, la valorizzazione del territorio e l'efficienza
energetica dei Comuni (piccole ¢ medie opere} - Finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU —
Lavori di “Sistemazione idranlico-forestale di aree forestali a rischio di instabilitd e/o erosione -
VALLONE PISCIONE in Localita Palombaro”. LEGGE N.145 2018 COMMA 139 ANNUALITA’
2021”7

Tematica PNRR: M2 C4 12.2

Fmanz[ato MISSIONE 2 — RIVOLUZIONE VERDE E TRANSIZIONE ECOLOGICA

dall’Unione europea  COMPONENTE 4 — TUTELA DEL TERRITORIO E DELLA RISORSA IDRICA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO E L’EFFICIENZA
ENERGETICA DEI COMUNI

Conferimento incarichi ed individuazione gruppo di lavoro

CUP: C24H11000040001

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il D.Lgs 18 Agosto 2000, n. 267;

Visto il Decreto Sindacale prot. n. 6330 del 08.11.2022 di attribuzione della Responsabilita del Servizio, ai
sensi dell’art. 53, comma 23 della Legge n.388/2000 — con le funzioni di cui all’art. 107 del D.Lgs. 18.08.2000,
n. 267 e s.m.i.;

Premesso che

questo Ente con Decreto del Capo del Dipartimento per gli Affari interni e territoriali del Ministero
dell’Interno di concerto con il Capo del Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato del Ministero
dell’Economia e delle Finanze del 23 febbraio 2021 con i relativi allegati, recante “Assegnazione contributo
a favore dei comuni per 'anno 2021 per interventi riferiti a opere pubbliche di messa in sicurezza degli
edifici e del territorio”, & risultato beneficiario di un finanziamento di € 999.807,19;

le risorse di cui al comma 139 e 139-bis dell’articolo 1 della citata legge n. 145 del 2018 sono confluite
nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR); .

che 'opera ¢ finanziata con Decreto del 23.02.2021, allegato 3 “comuni beneficiari”, del Capo del
Dipartimento per gli affari Interni e territoriali del Ministero Interno di concerto con Il capo del Dipartimento
della Ragioneria generale dello Stato del Ministero dell’Economia e della Finanza — Tematica PNRR:
M2CH tutela del territorio e della risorsa idrica — 12.2: interventi per la resilienza, la valorizzazione del
territorio ¢ Iefficienza energetica dei Comuni;
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RICHIAMATA la Determina n. 40 del 18.03.2023 di aggiudicazione definitivamente e conseguentemente di
affidare I’esecuzione dei lavori di “Sistemazione idraulico-forestale di aree forestali a rischio di instabilita
e/o erosione — VALLONE PISCIONE in Localita Palombaro” in favore del concorrente risultante 1°
classificato: NUOVA EDIL SRL (impresa avvalente) con sede in localitd Camporeale - zona PIP - Ariano
Irpino e 3R COSTRUZIONI SRL (impresa ausiliaria) con sede in localita Camporeale - zona PIP Ariano
[rpino (AV).

VISTO il regolamento sull’ordinamento deli Uffici e dei Sevizi, modificato con deliberazione della Giunta
Comunale n° 168 del 31.10.2013;

VISTO il Regolamento Comunale per la costituzione e la ripartizione dell'incentivo per le funzioni tecniche di
cui ai d.Igs. n. 50/2016 e n. 163/2006 approvato con Delibera di Giunta Comunale n® 102 del 05/09/2017;
RITENUTO dover, ai sensi dell’art. 6 del sopracitato regolamento, individuare, per ciascuna fase di propria
competenza, i dipendenti che, per la propria esperienza e professionaliti, meglio garantiscono il puntuale
assolvimento delle procedure assegnate;

VALUTATE le competenze acquisite — ’esperienza e la professionalitd maturata ed effettivamente svolte a
tutt’oggi, dal dipendente Beniamino lorizzo;

VALUTATE, altresi, la disponibilita e I’esperienza maturata dalla dipendente Lo Casale Michelina, incaricata
di curare ed archiviare la posta, cartelle , documenti ed altri documenti accessibili dalla propria postazione di
lavoro; ;

RITENUTO di dover procedere in merito;
DETERMINA

1. di dare atto che le premesse sono parte integrate e sostanziale del presente provvedimento;

2. di nominare, come nomina, i dipendenti Beniamino lorizzo ¢ Michelina Lo Casale, per la propria
esperienza e professionalita, componenti del gruppo di lavoro per le attivita di cui ad oggetto.

3. Di trasmettere il presente provvedimento:
- all’ufficio ragioneria per gli adempimenti di competenza;
- all’Ufficio segreteria per I'inserimento nella raccolta generale;
- al messo comunale per le pubblicazioni di rito.
A norma dell’art. 8 della legge 241/90, si rende noto che il responsabile del procedimento € I’ing. Daniele
Vetere al quale potranno essere richiesti chiarimenti a mezzo pec: utcmontecalvo@legalkosmos.com 0 a mezzo
telefonico al numero 0825 818083.

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria della presente determinazione, ai sensi del D.Igs.
267/2000.

Data jé’{ /g gEB
IL RESPONSABILE DEL
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