COMUNE DI MONTECALYO IRPINO

PROVINCIA DI AVELLINO

COMMISSIONE ESAMINATRICE PROCEDURA COMPARATIVA PER L’AFFIDAMENTO DI
UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE DI UN ESPERTQ TECNICO Al
SENSIDELL’ART. 1, COMMA 179 BIS, LEGGE N, 178/2020, PER L’ATTUAZIONE DEL PNRR.

YERBALE N. 3

Il giorno 01.04.2023, alle ore 12:45 presso I’Ufficio di segreteria Comunale del Comune di Montecalvo
Irpino, Piazza Porta della Terra, 1, si ¢ riunita la Commissione esaminatrice della procedura comparativa di
cui all’oggetto, nelle persone dei Signori;

Dott. ssa Mirella Giugno, Segretario Comunale, PRESIDENTE;

Ing. Daniele Vetere, Responsabile del Servizio Lavori Pubblici e Manutenzione, Componente;

Arch. Francesco Grasso, Responsabile del servizio Urbanistica e Territorio, Componente,

Assiste con funzioni di Segretario verbalizzante il Sig, Beniamino lorizzo, Collaboratore Amministrativo.

Il Presidente alle ore 12:50 dichiara aperta la seduta e da atto che nella giornata odierna ta Commissione
proseguira le operazioni di valutazione dei titoli e curriculum dei candidati avviate nella seduta del
30/03/2023.

Dopo aver completato la valutazione dei titoli di studio e formazione, esperienze professionali e curriculum
di ciascun candidato, la Commissione redige apposita tabella riportante I’ esito della valutazione (Allegato A)
e ne dispone la trasmissione al Responsabile del procedimento, come da avviso. La Commissione dispone,
altresi, in merito all’espletamento della fase 2 — colloquio, che lo stesso avverra a mezzo somministrazione di
quesiti sorteggiati dai candidati.

Alle ore 13:15, terminati i lavori, La Commissione decide di aggiornarsi a data da stabilirsi per il prosieguo
delie attivita.

Del che & verbale che viene letto, confermato e sottoscritto, .
» .

Dott.ssa Mirella Giugno, President
Ing. Daniele Vetere, Componente C
Arch. Francesco Grasso, Componente

11 segretario verbalizzante

7
Sig. Beniamino Jorizzo ’ i/ ¢ o
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| "Titoli di studio e di formazione

Punti max 6

o laurea (L) L-1 - Beni culturali; L-43 - Tecnologie per la conservazione s
il restauro dei beni culturali 1; T.-7-Ingegneria civile e ambientale; L-l? -
Scienze dell'architettura; L-21 — Scienze defla pianificazione territoriale,
urbanistica, paesaggistica e ambientale; L-23 - Scienze ¢ tecniche
dell'edilizia; 1.-32 - Scienze e tecnologie per 'ambiente ¢ [a natura; L-34 4
Scienze geologiche

*  Votazione da 91 a 104 punii 0,5
¢ Votazione da 105 a 109: punti 1
*  Votazione da 110 a 110 e lode: punti 1.5

Punti max 1,5

¢ lavrea magistrale (LM):LM-10 - Conservazione dei beni architetionici e
ambientali; LM-11 - Conservazione e restauro dei beni culturali; LM
23 - Ingegneria civile; LM-24 - Ingegneria dei sistemi edilizi; LM-26
Ingegneria detla sicurezza; LM-3 - Architettara del paesaggio; LM-4
Architeftura ¢ Ingegneria edile - architettura; LM-48 - Pianificaziond
territoriale urbanistica e ambientale; LM-75 - Scienze e tecnologie pe
Fambiente e il territorio; LM-74 Scienze e tecnologie geologiche: TM-79

- Sctenze geofisiche; LM-35 - Ingegreria per l'ambiente e il termitorio;

EM-31 - Ingegneria gestionale; o titoli equiparati secondo la I:u:urmati\va1

Punti max 2,5

' [ - vigente

* Votazione da 91 a 104: punti 1
o  Potazione da 105 q 109: puntt 1,5
* VYotazione da 110 a 110 e lode. punti 2

e

P

Dottorato, master, corsi specializzazione post laurea (almeno annuale):

punti 1

Punti max 1

Docenze inerenti il titolo di studio richiesto: 01

per ognimese di
docenza sino ad un massimo di 0,5 :

Funti max 0,5

Formazione professionale:
¢ corso per espletamento delle funzioni di coordinatore della
sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione lavori edili
(d.lgs. n. 81 del 2001 e ss.omm.): punti 7
« aliri corsi di formazione nel settore oggetio dell’incarico: punti
0.2 per ogni corso documentato sino ad un massimo di |
punio

Punti max 2

" Esperienze professionali

Punti max 14

Esperienza professionale maturata in relazione alle competenze
specifiche richieste: E
o presso pubbliche amministrazioni: puniti 1 per ogni
mese di esperienza
* presso privati o lavoro avtonomo: punti 0,5 per ognimese
di esperienza

Punti max 14

Valutazione complessiva curriculum

Punti max 10

Valutazione complessiva del cwrriculum basato sulle esperienze
professionali dichiarate, sulla diversita ¢ qualificazione delle stesse,
sulla maggiore corrispondenza alla qualificazione richiesta dal bando,
ivi comprese le competenze in materia informatica e la conoscenza

della lingua inglese.

Punti max 10
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“Titoli di studio e di formazione

- Punti max 6

o laurea (L): L-1 - Beni culturali; I.-43 - Tecnologie per la conservazione e
il restauro dei beni culturali I; 1.-7-Ingegneria civile e amhientale; L-I’] y
Scienze dell'architettura; L-21 — Scienze della pianificazione territoriale,
urbanistica, paesaggistica e ambientale; L-23 - Scienze ¢ tecniche
delledilizia; L-32 - Scienze e tecnologie per I'ambienie e la natura; 1-34 -
Scienze geologiche

» Votazione da 91 a 104 punti 0,5
* Votazione da 105 a 109: punti 1
o Votazione da 110 a 110 e lode: punti 1.5

Punti max 1,5

o laurea magistrale (LM):LM-10 - Conservazione dei beni architettonici d
ambientali; LM-11 - Conservazione e restauro dei beni culturali; LMA
23 - Ingegneria civile; LM-24 - Ingepneria dei sistemi edilizi; LM-2§
Ingegneria della sicurezza; LM-3 - Architettura del paesaggio; LM-4
Architettura ¢ ingegneria edile - architettura; LM-48 - Pianificazione
territoriale urbanistica e ambientale; LM-75 - Scienze ¢ tecnologie pey
l'ambiente e il territorio; LM-74 Scienze e tecnologie geologiche; LM-79

- Scienze geofisiche; LM-35 - Ingegneria per I'ambiente e il territério;

LV-31 - Ingegneria gestionale; o titoli equiparati secondo la normativa

Punti max 2,3

FASY

e
.

" vigente o
* Votazione da 91 a 104: punti 1
s Votazione da 105 a 109- punti 1,5
* Votazione da 110 a 110 e lode: punti 2

Dottorato, master, corsi specializzazione post laurea (almeno annuale):
punii ]

Punti max 1

Docenze inerenti il titolo di studio richiesto: 0,7 per ognimese di
docenza sino ad un massimo di 0,5 :

Punti max 0,5

Formazione professionale:
* corso per D’espletamento delle funzioni di coordinatore della
sicurezza in fase di progeftazione ed esecuzione lavor edili
(d.Igs. n. 81 del 2001 e ss.mm.): punti I
* altri corsi di formazione nel settore oggetto dell’incarico: punti
0.2 per ogni corso documentato sino ad un massimo di ]
punto

Punti max 2

" Esperienze professionali

Punti max 14

Esperienza professionale maturata in relazione alle competenze
specifiche richieste: :
» presso pubbliche amministrazioni: punti I per ogni
mese Jdi esperienza
* presso privati o lavoro autonomo: punti 0,5 per agnimese
di esperienza

Punti max 14

4

Valutazione complessiva curriculum

- Punti max 10 & L

Valutazione complessiva del curriculum basato sulle esperienze
professionali dichiarate, sulla diversita ¢ qualificazione delle stesse,
sulla maggiore corrispondenza alla qualificazione rickiesta dal bando,
Ivi comprese le competenze in materia informatica e la conoscenza

della lingua inglese.

Punti max 10 (/
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unti max 6

* laurea (L): L-1 - Beni culturali; L-43 - Tecnologie per la conservazione ¢
il restauro dei beni culturali L; L-7-Ingegneria civile e ambientale; L-17 1
Scienze dell'architettura; 1-21 — Scienze della pianificazione temitoriale,
wrbanistica, paesaggistica ¢ ambientale; L~23 - Scienze e tecniche
dell'edilizia; 1-32 - Scienze e tecnologie per l'ambiente e la natura; L-34
Scienze geologiche

*  Votazione da 91 a 104; punti 0,5
» Votazione da 105 a 109: punti 1
» Votazione da 110a 110 e lode: punti 1.5

Punti max 1,5

° laurea magistrale (LM):LM-10 - Conservazione dei beni architettonic; o

ambientali; LM-11 - Conservazione e restauro dei beni culturali; T.M

23 - Ingegneria civile; LM-24 - Ingegneria dei sistemi edilizi; LM-26!

Ingegneria della sicurezza; LM-3 - Architettura * del paesaggio; LM-4
Architettura e ingegneria edile - architettura; LM-48 - Pianificazions
territoriale urbanistica e ambientale; LM-75 - Scienze ¢ tecnologie per
l'ambiente e it territorio; LM-74 Scienze e tecnologie geologiche; LM-79

- Scienze geofisiche; LM-35 - Ingegneria per l'ambiente e il territono;

Punti max 2.5

LM-31 - Ingegneria gestionale; o titoli equiparati secondo la normativat

 vigente T
» Votazione da 91 a 104: p'untz' by
» Fotazione da 105 a 109: punti 1,5
* Votazione da 110 a 110 e lode: punti 2

Dottorato, master, corsi specializzazione post laurea (almeno annuale):
punti [

Punti max 1

Docenze inerenti il titolo di studio richiesto: 0,7 per ognimese di
docenza sino ad un massino di 0.5 :

Punti max 0,5

Formazione professionale:
* corso per espletamento delle funzioni di coordinatore della
sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione lavorn edili

(dlgs. n. 81 del 2001 e ss.mm.): punti 7
* altrl corsi di formazione nel settore oggetto dell’incarico: punti
0.2 per ogni corso documentato sino ad un massimo di i
punio

Punti max 2

" Esperienze professionali

_ Punti max 14

Espericnza professionale maturata in relazione alle competenze
specifiche richieste: E
* presso pubbliche amministrazioni: punti 1 per ogni
mese di esperienza
* presso privati o lavoro autonomo: punti 0,5 per ognimese
di esperienza

Punti max 14

Valutazione complessiva curriculum

Punti max 10 -

Valutazione complessiva del curriculum basato sulle esperienze
professionali dichiarate, sulla diversita ¢ qualificazione delle stesse,
sulla maggiore corrispondenza alla qualificazione richiesta dal bando,
1vi comprese le competenze in materia informatica e la COnOSCena
della lingua inglese.

Punti max 10




ALL W A“

OCE UhA COMPARATIVA PER L'AFFIDAMENTO DI UN INCARICO Di COLLABORAZIONE PROFESSIONALE

DEL PNRR. ESITO VALUTAZIONE TITOL| FASE 1

/i:. DI UN ESPERTO TECNICO Al SENSI DELL'ART. 1, COMMA 179 BIS, LEGGE N, 178/2020, PER L'ATTUAZIONE

N. | COGNOME E NOME TTOLI DI ESPERIENZE VALUTAZIONE | TOTALE
STUDIOE PROFESSIONALI | COMPLESSIVA
FORMAZIONE CURRICULUM

1 LA ROCCA PAMELA 5,5 14 8 27,5

2 SCIONTI FABIO 3 14 7 24

3 CUOMO ANTONIO 3 14 55 22,5

4 PETROSINO FRANCESCO 2,5 14 5,5 22

5 MASTANTUONO FELICINO 2,4 14 5,5 21,9

6 PALLAVANTI FRANCESCO 1,7 14 4,5 20,2

7 SERAFINO ANTONELLA 2,5 6,5 4 13




